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1. Caratula

1.1 Identificacion

a. Nombre de la Organizacion Fundacién Para La Promocién de la Innovacién Social.

b. RUT de la Organizacion 65.199.795-K

c. Tipo de Organizacién Fundacion

d. Relacion de Origen Fundacién de Beneficencia Colunga

e. Personalidad Juridica N° 316.544 01-03-2021

f. Domicilio de la sede principal Av. General Bustamante 26, depto 3, Providencia, regién Metropolitana
g. Representante legal Rodrigo Alvarez Arriagada

h. Sitio web de la organizacion www.fundacioncolunga.org/fcolungahub

i. Persona de contacto Rodrigo Alvarez r.alvarez@fundacioncolunga.org

1.2 Informacion de la organizacion

a. Presidente del Directorio Arturo Celeddn de Andraca, RUT 13.890.520-9
b. Ejecutivo Principal Rodrigo Alvarez Arriagada, RUT 14.106.718-4 — Gerente General
c. Mision Promover el encuentro y la colaboracién de organizaciones de la Sociedad

Civil para sostener y mejorar su impacto e incidencia.

d. Vision La colaboracion y articulacion son la clave para el desarrollo de la
Sociedad Civil del futuro.

e. Area de trabajo Infancia, Educacién, Superacion de la Pobreza, Nuevas Formas de
Inclusidn, Dialogo y Cohesion Social..

f. Publico objetivo / Usuarios Organizaciones de la Sociedad Civil (OSCs) sin fines de lucro, Fundaciones
y Corporaciones.

g. Numero de trabajadores 6

h. Nimero de voluntarios



2022 2021 2022 2021
a. Ingresos 243.165 92.672 c. Patrimonio total 287 (5.067)
Operacionales(M$) al cierre del
Donaciones ejercicio (M$)
Proyectos d. Superavit 5.358 (5.068)
(déficit) del
a1 Aportes y cuotas ejercicio (M$)
Privados ~ Sociales
(M$) Venta de bienes 233.156 95.905 e. Identificacion de  privadas
y servicios las tres principales
Otros 10.009 (3.233) fuentes deingreso
Subvenciones f. Numero total de
usuarios directos
a.2 Proyectos g. Indicador Indicador:
Publicos principal de gestion Cantidad de
(M$) Venta de bienes y su resultado organizacione
y servicios s miembras
b. Aportes extraordinarios Resultado: 32

(M$)
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2. Informacioén general y de contexto

2.1 Carta del maximo responsable de la organizacion

Creciendo y fortaleciendo el modelo

El afio 2022 fue nuestro primer afio completo de operacion, exitoso desde todo punto de vista: se incorporaron 21
organizaciones nuevas a Colunga HUB, logramos entregar oferta de comunidad, capacitacién y charlas de manera
hibrida para un gran nimero de personas y fuimos capaces de mantenernos sustentables financieramente durante
todo el afio sin sobresaltos.

Creemos que con todo esto estamos realmente contribuyendo a lograr nuestro objetivo que es ser un polo de
desarrollo de la sociedad civil en donde las organizaciones miembros colaboran para impactar positivamente nuestra
sociedad, nos falta aun, pero estamos bien encaminados en ese propoésito. Para esto nos apalancamos en nuestros
valores: la confianza, la colaboracién, la innovacién, la conciencia social, todo con enfoque de derechos, perspectiva de
género e inclusion. Estos valores también permean a los miembros de nuestro HUB lo que ha permitido construir una
comunidad rica en valor, respeto y diversidad.

Dentro de los desafios para el afio que viene son seguir incorporando organizaciones que se beneficien de nuestro
modelo, pero que también hagan su aporte a la comunidad, desde su expertise; el esfuerzo también debe ir dirigido a
mantener la comunidad actual y crear redes entre las organizaciones para que se elaboren proyectos en conjunto que
puedan tener mayor relevancia e impacto en la sociedad civil. Por dltimo nuestras tareas consideraran la consolidacion
de una oferta hibrida, con organizaciones a las que llamamos “virtuales”, que si bien no estan presentes fisicamente en
el dia a dia de ColungaHUB, si gozan de los beneficios de pertenecer a la red y de los espacios comunes que
disponemos, esto Ultimo es muy importante para robustecer a la comunidad y atraer organizaciones que por ejemplo
no tengan que tener sus oficinas principales en la Region Metropolitana, sino que en otras regiones del pais; oferta de
valor que debe ir acompaiiada de procesos y buena tecnologia para soportarla.

Un abrazo afectuoso,

Arturo Celedon De Andraca
Presidente de Fundacion Colunga

2.2 Estructura de gobierno

Fundacién Para la Promocién de la Innovacién Social o ColungaHUB es administrada por un directorio compuesto
por tres personas: una presidenta, un tesorero y un secretario. El directorio lidera la estrategia de la organizacion,
velando por el cumplimiento de su mision institucional.

Durante 2022, el directorio sesioné formalmente dos veces, ademas de realizar algunas jornadas especificas para
planificacién estratégica.

La ejecucién de las directrices emanadas del directorio a cargo de la gerencia general, velan por el cumplimiento de
los objetivos estratégicos y de la planificacién anual de la fundacion, articulando para ello un equipo de trabajo que
le reporta directamente

DIRECTORIO

Nombre y RUN Cargo



Arturo Celedén De Andraca 13.890.520-9 Presidente
Rafael Moyano Gomez 25.275.360-5 Secretario

Macarena Zarate Diaz 17.599.099-2 Tesorero

2.3 Estructura operacional

La gestié n se desarrolla mediante dos areas de programa, que se reflejan en el siguiente organigrama.

Directorio HUB

Gerente General
ColungaHUB

Coordinadora Jefe Administracion
ColungaHUB y SSGG

3 aseadoras

Embajadora
ColungaHUBJefe
Administracion y

SSGG

1 mantenimiento

Guardias seguridad
(externo)

2.4 Valores y/o Principios

Los valores de son:

Confianza

« Colaboracién
Innovacién
Conciencia social

2.5 Principales actividades y proyectos



a. Actividades

Arriendo de espacios de oficina y co-work para organizaciones de la sociedad civil, fomentando el trabajo en
comunidad y el fortalecimiento y formacién de estas organizaciones.

b. Proyectos sujetos a rendicion a terceros (publicos o privados)

NOMBRE DEL PROYECTO ColungaHUB

Patrocinador/financista Comunidad

Publico Objetivo / Usuarios Organizaciones de la sociedad civil

Objetivos del proyecto Promover el encuentro y la colaboracién de organizaciones y liderazgos de

la Sociedad Civil para sostener y mejorar su impacto e incidencia.

Numero de usuarios directos 32 organizaciones

alcanzados
Actividades realizadas 4 talleres de capacitacion
3 charlas en torno a temas atingentes
2 actividades de networking
Resultados obtenidos 2 proyectos colaborativos

23 organizaciones capacitadas
290 asistentes a capacitaciones, charlas, evento

Lugar geografico de ejecucion  ColungaHUB — Av. General Bustamante 26, Providencia

¢Concluido al cierre del
ejercicio?

2.6 Identificacion e involucramiento con Grupos de interés

Grupo de interés Forma de relacionamiento

Organizaciones de la sociedad civil en Espacios fisicos de arriendo (oficinas, cowork, salas de
desarrollo social y superacion de pobreza. reuniones, salas multiuso).

Talleres de capacitacién.

Actividades tematicas.

Lideres de organizaciones de la sociedad  Encuentros con lideres de organizaciones.
civil Talleres de capacitacion.

2.7 Practicas relacionadas con la evaluacion y medicién de la satisfaccion de los usuarios

Colunga ha desarrollado instrumentos para evaluar la satisfaccién de las/os usuarias/os y resultados obtenidos.

N Las organizaciones del ColungaHUB anualmente realizan una encuesta de satisfaccién con el espacio y una
entrevista de evaluacién del afio de trabajo.

W Ademas las organizaciones de ColungaHUB responden anualmente una encuesta de datos de la organizacién para
conocer su estatus, crecimiento, financiamiento, beneficiarios, gestion interna, etc

2.8 Participacion en redes y coordinacion con otros actores

Participacion en la red de Colaboracion de la Comunidad de Organizaciones Solidarias, coordinacion con actores
académicos como U. Catdlica y U. de Chile.



2.9 Reclamos o Incidentes

Durante el 2022, no se presentaron situaciones fuera de su operacion normal ni tuvo que enfrentar conflictos legales ni
operacionales con aliadas/os, proveedores ni instituciones relacionadas.

2.10 Practicas de gestion ambiental

No se han desarrollado indicadores de gestion ambiental hasta el momento, dado que, por el momento, no se
consideran relevantes para el trabajo de la fundacion, ni para las/os stakeholders involucradas/os.



3. Informacion de desempeiio

3.1 Objetivos e indicadores de gestion

OBJETIVO GENERAL

Objetivo general Indicador principal de Resultado
gestion

Polo de desarrollo dela  Cantidad de
sociedad civil organizaciones

miembras

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Promocion de Lideres capacitados

Liderazgos

Fortalecer la sociedad # capacitaciones + 6 7
civil talleres

Masa critica de agentes  Personas que utilizan los 260 230
de cambio espacios

3.2 Indicadores financieros

CUADRO DE INDICADORES FINANCIEROS

a. Ingresos Operacionales (en M$) 2022 2021

- Con restricciones

- Sin restricciones 233.156 92.572
TOTAL DE INGRESOS OPERACIONALES 233.156 92.572
b. Origen de los ingresos operacionales: 2022 2021

Ingresos provenientes del extranjero £100 0.0% 0.0%

Total de ingresos operacionales

c. Otros indicadores relevantes: 2022 2021
Donaciones acogidas a beneficio tributario(i) 0.0 % 0.0 %
: = x100
Total de ingresos operacionales
Gastos de direccion y administracion(ii) 107 0.0% 0.0%
Total costos operacionales X
Remuneracién principales e]ecuuvos{m} 100 0.0% 0.0%

Total remuneraciones



4. ESTADOS FINANCIEROS

4.1 ESTADO DE SITUACION FINANCIERA (Balance General)

31 de diciembre de 2021 y 2022



ACTIVOS 2022 M$ | 2021 M$ PASIVOS Y PATRIMONIO 2022 M$ | 2021 M$

Circulante Corto plazo
4.11.1 Efectivo y efectivo equivalente 8.991 9.387 4.21.1 Obligacién con bancos e
4.11.2 Inversiones temporales 4.21.2 Cuentas por Pagar

4.11.3 Cuentas por cobrar (neto) A2 | FOEERIEES

4.11.3.1 Donaciones por recibir A2 AL IR PEEED S FIREES

entidades relacionadas

4.11.3.2 Subvenciones por recibir
4.21.2.3 Varios acreedores 27.346 23.307

4.11.3.3 Cuotas sociales por cobrar
4.21.3 Fondos y proyectos en

4.11.3.4 Por cobrar a personas y 15.635 8.853

entidades relacionadas AU DD [T

. 4.21.4.1 Impuesto a la Renta por Pagar
4.11.3.5 Varios deudores

4.21.4.2 Retenciones
4.11.4 Otros activos circulantes
4.21.4.3 Provisiones
4.11.4.1 Existencias
4.21.4.4 Ingresos percibidos por
4.11.4.2 Impuestos por recuperar
4.21.4.5 Otros
4.11.4.3 Gastos pagados por

anticipado

4.11.4.4 Otros

. . . 4.21.0 Total Pasivo a Corto Plazo 27.346 23.307
4.11.5 Activos circulantes con restricciones
4.11.0 Total Activo Circulante m 18.240
Largo Plazo

Activo Fijo 4.22.1 Obligaciones con bancos e
4121 Terenos 4.22.2 Fondos y proyectos en

412.2 Construcciones 4.22.3 Acreedores a largo plazo

-~ 4.22.3.1 Préstamos de terceros
4.12.3 Muebles y utiles

4.12.4 Vehiculos 4.22.3.2 Por pagar a personas y
entidades relacionadas

4.12.5 Otros activos fijos 3.007
4.22.4 Provisiones

4.12.6 (-) Depreciacién acumulada
4.22.5 Otros pasivos a largo plazo

4.12.7 Activos fijos con restricciones
4.22.0 Total Pasivo a Largo Plazo --

4.12.8 Activos fijos reservados (neto)

4.12.0 Total Activo Fijo Neto 3.007 - 4.20.0 TOTAL PASIVOS 27.346 23.307
Otros Activos PATRIMONIO

4.13.1 Inversiones financieras permanentes 4.31.1 Sin restricciones (libre 287 (5.067)

4.13.2 Otros activos con restricciones disponibilidad)

4.13.3 Otros activos reservados 4.31.2 Reservado para fines

especificos
4.31.3 Restringido

4.31.4 Interés Minoritario

4.13.0 Total Otros Activos --
4.31.0 TOTAL PATRIMONIO (5.067)
4.10.0 TOTAL ACTIVOS 27.633 18.240
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4.30.0 TOTAL PASIVOS Y 27.633 18.240

PATRIMONIO

Las notas adjuntas forman parte integral de estos estados financieros.
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4.2 ESTADO DE ACTIVIDADES

1 de enero al 31 de diciembre de 2022 y 2021

Ingresos Operacionales
Privados
4.40.1.1 Donaciones
4.40.1.2 Proyectos
4.40.1.3 Aportes y cuotas sociales
4.40.1.4 Venta de bienes y servicios 233.156 95.905
4.40.1.5 Otros 10.009 (3.233)
Estatales
4.40.1.6 Subvenciones
4.40.1.7 Proyectos
4.40.1.8 Venta de bienes y servicios

4.40.1.9 Otros

4.40.0 Total Ingresos Operacionales m 92.672

Gastos Operacionales

4.50.1 Costo de remuneraciones 58.402 16.716
4.50.2 Gastos de actividades operacionales

4.50.3 Gastos de direccion y administracion

4.50.4 Depreciacion

4.50.5 Castigo de incobrables

4.50.6 Costo directo venta de bienes y servicios 179.405 81.024
4.50.7 Otros costos de proyectos especificos

4.50.7 Otros costos operacionales

4.50.0 Total Costos Operacionales 237.807 97.740
4.60.0 Superavit (Déficit) Operacional m (5.068)

Ingresos No Operacionales

4.71.1 Renta de inversiones
4.71.2 Ganancia en venta de activos
4.71.3 Indemnizacién seguros

4.71.4 Otros ingresos no operacionales

4.71.0 Total Ingresos No Operacionales ‘-

Egresos No Operacionales
4.72.1 Gastos financieros

4.72.2 Pérdida en venta de activos
4.72.3 Pérdida por siniestros

4.72.4 Otros gastos no operacionales

4.72.0 Total Egresos No Operacionales --

4.70.0 Superavit (Déficit) No Operacional

4.80.1 SUPERAVIT / (DEFICIT) ANTES DE IMPUESTOS Y PARTIDAS 5.358 (5.068)

4.80.2 Impuesto a la renta

4.80.3 Aportes extraordinarios

4.80.0 SUPERAVIT / (DEFICIT) DEL EJERCICIO m (5.068)

Las notas adjuntas forman parte integral de estos estados financieros.
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4.3 ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO

1 de enero al 31 de diciembre de 2022 y 2021

Flujo de efectivo proveniente de actividades operacionales

4.91.1 Donaciones recibidas

4.91.2 Ingresos por proyectos y subvenciones

4.91.3 Aportes y cuotas sociales

4.91.4 Otros ingresos recibidos 325.861 100.299

4.91.5 Aportes extraordinarios

4.91.6 Sueldos y honorarios pagados (menos) 108.329
4.91.7 Pago a proveedores (menos) 137.678 80.518
4.91.8 Impuestos pagados (menos) 7.521 10.394
4.91.9 Otros desembolsos operacionales 72.729

4.91.0 Flujo Neto Operacional (396) 9.387

Flujo de efectivo proveniente de actividades de inversion

4.92.1 Venta de activos fijos

4.92.2 Compra de activos fijos (menos)

4.92.3 Inversiones de largo plazo (menos)

4.92.4 Compra / venta de valores negociables (neto)

4.92.5 Intereses recibidos

4.92.6 Otros flujos de inversion

4.92.0 Flujo Neto de Inversion --

Flujo de efectivo proveniente de actividades de financiamiento
4.93.1 Préstamos recibidos

4.93.2 Pago de préstamos (menos)

4.93.3 Gastos financieros (menos)

4.93.4 Fondos recibidos en administracién

4.93.5 Fondos usados en administracion (menos)

4.93.6 Otros flujos de financiamiento

4.93.0 Flujo Neto de Financiamiento --
4.94.0 VARIACION NETA DEL EFECTIVO (396) 9.387

4.94.1 Saldo inicial de efectivo y efectivo equivalente 9.387 _
4.94.2 SALDO FINAL DE EFECTIVO Y EFECTIVO EQUIVALENTE 8.991 9.387

Las notas adjuntas forman parte integral de estos estados financieros.
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4.4 ESTADO DE MOVIMIENTOS PATRIMONIALES

1 de enero al 31 de diciembre

Patrimonio de | Reservado para Patrimonio PATRIMONIO

libre fines restringido M$ TOTAL M$

disponibilidad | especificos M$

M$
4.101 Patrimonio al 01.01.2021 0 0 0 0
4.101.1 Reservas establecidas 0
4.101.2 Reservas liberadas 0
4.101.3 Restricciones expiradas 0
4.101.4 Superavit / (déficit) del (5.067) (5.067)
4.101.5 Otros movimientos 0
4.100 Patrimonio al 31.12.2021 (5.067) 0 0 (5.067)
4.201.1 Reservas establecidas 0
4.201.2 Reservas liberadas 0
4.201.3 Restricciones expiradas 0
4.201.4 Superavit / (déficit) del 5.355 5.355
4.201.5 Otros movimientos 0

4.200 Patrimonio al 288
31.12.2022

Las notas adjuntas forman parte integral de estos estados financieros.

4.5 NOTAS EXPLICATIVA A LOS ESTADOS FINANCIEROS

1. Informacion General

a)  Formacion, actividades y financiamiento de la organizacion (incluir un breve resumen de estas materias, sin repetir las narrativas
mas extensas que se incluyen en otras secciones de la FECU).

Fundacién para la Promocién de la Innovacién Social Colunga es una Fundacidn que inicié sus actividades el 28 de
enero de 2021, cuyo giro principal es administrar, gestionar bienes inmuebles y ejecutar encargos y comisiones para
personas naturales, juridicas, fundaciones y corporaciones sin fines de lucro. En este contexto, Fundacién para la
Promocioén de la Innovacion Social Colunga celebra contratos de membresia con las personas naturales o juridicas que
cumplan los requisitos para convertirse en miembros del Colunga HUB, con domicilio en Avenida General Bustamante
N° 26, piso 3, Comuna de Providencia, Santiago de Chile.

Con fecha 18 de mayo de 2021, Fundacion para la Promocién de la Innovacién Social Colunga firmé un contrato de
Administracion del edificio ubicado en Avda. Bustamante N°26, Comuna de Providencia, Santiago, con Fundacién de
Beneficencia Colunga Chile, en el cual esta ultima cede y otorga las responsabilidades de administracion del edificio a
Fundacién para la Promocion de la Innovacion Social Colunga junto con otorgar convenios de membresia.

HUB Coluna S.A. hizo traspaso de sus operaciones a Fundacién para la Promocién de la innovacién.
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Por dichos servicios la Fundacién contabiliza un ingreso en el Estado de Resultado bajo Ingresos por actividades
ordinarias.

b)  Aprobacion de los estados financieros (a objeto de cumplir con lo requerido por las NIIF, se debe consignar la sesién/fecha en
que los estados financieros fueron aprobados por el Directorio).

Fundacién para la Promocién de la Innovacién Social Colunga ha tomado conocimiento de la informacion contenida en
estos estados financieros y se declara responsable respecto de la veracidad de la informacién incorporada en los
mismos al 31 de diciembre de 2022, y que ha aplicado los principios y criterios incluidos en la NIIF para PYMES, norma
emitida por la International Accounting Standards Board (IASB). La informacién contenida en estos estados financieros
es responsabilidad de la Administracién de la Fundacion para la Promocion de la Innovacién Social Colunga, quienes
tienen pendiente de aprobarlos en la siguiente reunion de directorio.

En la preparacion de los estados financieros se han utilizado determinadas estimaciones realizadas por la
Administracién de Fundacion para la Promocién de la Innovacién Social Colunga para cuantificar algunos de los
activos, pasivos, ingresos, gastos y compromisos que figuran registrados en ellos. Estas estimaciones estan basadas
en el mejor saber de la administracion sobre los montos reportados, eventos o acciones.

Estas estimaciones se refieren basicamente a la probabilidad de ocurrencia y el monto de los pasivos de monto
incierto o contingentes.

Las estimaciones y supuestos relevantes son revisados regularmente. A pesar de que estas estimaciones se han
realizado en funcién de la mejor informacién disponible en la fecha de revision de los presentes estados financieros, es
posible que acontecimientos que puedan tener lugar en el futuro obliguen a modificarlas (al alza o a la baja) en
proximos ejercicios, lo que se haria de forma prospectiva, reconociendo los efectos del cambio de estimacién en los
correspondientes estados financieros futuros.

2. Criterios de Contabilidad

a. Periodo contable

2022

b. Criterios de contabilidad utilizados (idealmente deben ser las NIIF aplicables a entidades medianas y pequefias, sefialando las
desviaciones que pudiesen existir).

c. Reconocimiento de ingresos

Los ingresos son reconocidos en la medida en que es probable que los beneficios econémicos fluyan hacia la
Fundacion y puedan ser medidos con fiabilidad. Los ingresos son medidos al valor justo de los beneficios econémicos
recibidos o por recibir.

Los principales criterios contables para el reconocimiento de ingresos son:

- Ingresos por membresias: estos ingresos son reconocidos en base al devengado.

d. Bases de conversién y reajuste

e. Activo fijo

f. Existencias
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g. Valorizacién de inversiones

h. Reconocimiento de pasivos y provisiones

i. Beneficios al personal

j- Arrendamientos

k. Reconocimiento de intereses

. Clasificacion de gastos

m. Transacciones que no representan movimiento de efectivo.

3. Cambios Contables

4. Estimaciones, juicios y criterios adoptados por la Administracién

Fundacién para la Promocién de la Innovacién Social Colunga realiza estimaciones vy juicios en relacién con el futuro.
Las estimaciones contables resultantes, por definicion, no necesariamente igualaran a los correspondientes resultados
reales.

A continuacion, se explican las estimaciones que tienen un riesgo significativo de dar lugar a un ajuste material en los
importes en libros de los activos y pasivos dentro del ejercicio o periodo financiero, segun corresponda.

Las estimaciones y criterios usados son continuamente evaluados y se basan en la experiencia histérica y otros
factores, incluyendo las expectativas de ocurrencia de eventos futuros que se consideran razonables de acuerdo con
las circunstancias.

Fundacion para la Promocion de la Innovacion Social Colunga aplica juicio al interpretar los informes de sus asesores
legales, quienes realizan esta estimacién en cada cierre contable y/o ante cada modificacion sustancial de las causas
o de los origenes de las mismas. La Fundacién no mantiene causas judiciales.

Al 31 de diciembre de 2022, Fundacién para la Promocién de la Innovacién Social Colunga no posee estimaciones
contables.

5. Efectivo y efectivo equivalente

Para efectos de preparacion del Estado de flujos de efectivo Fundacién para la Promocién de la Innovacién Social
Colunga ha definido las siguientes consideraciones:

El efectivo y equivalentes al efectivo incluyen el efectivo mantenido en caja, en cuentas corrientes bancarias y aquellas
inversiones financieras, que se pueden transformar rapidamente en efectivo en un plazo inferior a tres meses desde su
origen y cuyo riesgo de cambio en su valor es poco significativo. Las actividades se clasifican en:

(i) Actividades de operacién: son las actividades que constituyen la principal fuente de ingresos ordinarios de
Fundacién para la Promocion de la Innovacién Social Colunga, asi como otras actividades que no puedan ser
calificadas como de inversién o financiacion.

(i)  Actividades de inversion: son las actividades relacionadas con la adquisicion, enajenacion o disposicién por otros
medios de activos a largo plazo y otras inversiones no incluidas en el efectivo y sus equivalentes.

(iii)  Actividades de financiacion: son las actividades que producen variaciones en la composicién del patrimonio neto,
y de los pasivos de caracter financiero.
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6. Inversiones temporales

7. Cuentas por cobrar

8. Saldos y transacciones con personas y entidades relacionadas

a) Cuentas por cobrar

Nombre/ Razén Relacién Saldo M$ Origen del saldo | Vencimiento

social

Corto Plazo

Largo Plazo

b) Cuentas por pagar

Nombre/ Razon Relacion Saldo M$ Origen del saldo | Vencimiento
social

Corto Plazo

Largo Plazo

c¢) Transacciones

RUT Nombre/ Razén Relacion Descripcion de la = Monto M$ Cargo (abono)
social transaccion Estado
Actividades M$

9. Activo fijo
Saldo inicial | Adiciones CETERVE Saldo final
M$ M$ M$
Terrenos

Construcciones
Muebles y utiles

Vehiculos

o o o o o
o o o o o

Otros activos fijos

Depreciacion acumulada

Activos restringidos y reservados
(neto)

Activos fijos de libre
disponibilidad

Activos fijos reservados MS
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Total Activos fijos reservados -

Activos fijos con restricciones
Total Activos fijos restringidos -

Resumen de vidas utiles

Construcciones afos
Muebles y utiles afios
Vehiculos afos

10. Inversiones financieras permanentes

11. Obligaciones con bancos e instituciones financieras

12. Cuentas por pagar

13. Fondos y proyectos en administraciéon

14. Provisiones

15. Impuesto a la renta

16. Venta de bienes y servicios

17. Contingencias y compromisos

18. Donaciones condicionales

19. Donaciones en especies

20. Remuneraciones de los Directores, Consejeros y equipo ejecutivo

21. Patrimonio

a) Patrimonio inicial

A la fecha de constitucion los fundadores efectuaron un aporte por M$ xxxxxx. Los aportes posteriores que se reciben con algin nivel
de recurrencia, como “cuotas” o “aportes” de “socios”, se han abonado al estado de actividades de cada ejercicio, como ingresos
operacionales. Aquellos aportes esporadicos, eventualmente recibidos para solventar necesidades patrimoniales, también se abonan a

dicho estado en una linea separada, como una partida extraordinaria (4.80.3).
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b) Patrimonio reservado

Considerando que existen activos que, en la perspectiva de largo plazo, resultan imprescindibles para el normal desarrollo de las

actividades de la organizacion, esta porcién del patrimonio se puede utilizar exclusivamente para dichos fines. La composicién de los

activos reservados se resume a continuacion:

s

Activos circulantes
Activos fijos (detalle en nota 10)

Otros activos reservados

Total patrimonio reservado 0

c) Patrimonio restringido

Conforme se sefiala en el Estado de Movimiento Patrimonial, existen restricciones que impiden el uso de determinados activos para

fines distintos a los dispuestos en su origen, segin se resumen a continuacion:

I

Activos circulantes
Activos fijos (detalle en nota 10)

Otros activos restringidos

Total patrimonio restringido 0

22. Apertura de gastos y clasificacion segun estado de actividades

a. Apertura de resultados operacionales segun restricciones

Sin Ingresos

Restricciones | Restringidos

Ingresos Operacionales

Publicos 0
Privados 0
Total ingresos operacionales 0 0 0

Gastos Operacionales

Costo de Remuneraciones
Actividades Operacionales
Direccién y Administracién
Depreciaciones

Castigo Incobrables

Costo venta de bs. y servicios.

Otros costos de proyectos

o o o o o o o o

Total gastos operaclonales

b. Apertura por proyectos sujetos a rendicion de cuentas

c. Apertura de actividades por area (opcional)
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23. Hechos relevantes

24. Eventos posteriores
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5. Informe de terceros

Opinion de los auditores independientes

En proceso de revisién por parte de auditores PricewaterhouseCoopers
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6. Manifestacion de responsabilidad de la Direccién

Los abajo firmantes se declaran responsables respecto de la integridad y veracidad de la informacion incorporada en el presente
informe anual, referido al 31 de diciembre de 2022:

Nombre Cargo RUN Firma

Arturo Celeddn de Andraca Presidente Directorio 13.890.520-9
/’\"
Rodrigo Alvarez Arriagada Gerente General 14.106.718-4
€ f J
Marcela Salinas Alvarado Coordinadora de 12.877.459-9 / ’/ f‘

Contabilidad — FC

En caso de no constar firmas rubricadas en este documento electrénico por favor marque la siguiente casilla:

I:I Las firmas constan en documento original entregado al Ministerio de Justicia

Fecha: 20 de septiembre de 2023

22



ANEXOS
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